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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Periodo del Informe mes / afio

DEPENDENCIA RESPONSABLE

No. CONT/ CONV - ANO

Nombre del Contratista / Cooperante

No. de identificacion

oct-21

SUBDIRECCION DE INDUSTRIA TI

800 - 2021

FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX PARA ASUNTOS DEL PATRIMONIO

AUTONOMO INNPULSA COLOMBIA

830.054.060 - 5

DATOS DEL SUPERVISOR

No. del Registro de designacion

Fecha del Registro de

Nombre Completo y Cargo

No. de identificacion

212031250 08/04/2021 Maria Fernanda Correa Escaf - Subdirectora Industria TI 26.203.848
212101649 06/10/2021 Alba Mercedes Gémez Bayuelo - Asesora 1020 - 15 del Despacho del Viceministerio de Transformacion Digital 22.582.419
DATOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO ( Marque X segun corresponda)
Convenio | X |Contrato [ Tipo: | 21 INTERADMINSTRATIVO Modalidad de sel [ CONTRATACION DIRECTA
Legaliza Recursos [si X ___[NO [ [ Legaliza Bienes [ st ] [N X |
Objeto:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. - Fiducoldex, actuando en su condicion de administradora del programa INNPULSA COLOMBIA, en funcién de consolidar la iniciativa APPS.CO, habilitando el
desarrollo de estrategias orientadas al fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento digital en Colombia.

| No. Rubro presupuestal

Nombre del Rubro Presupuestal

Valor Contrato y/o Convenio

Fechas

C-2302-0400-18-0-2302020-03 TRANSFERENCIAS?&T\%EQ-&% A SFE(';I;/;'?I?EEFMAI\IESVLS'I:I(—)ESET ATIi(I:J’I‘Jlg'/I'\RFI’:F[{)é E'IL EXASSIEVBA?IMIENTO DE BASE Aporte - Fondo Unico TIC $ 6.000.000.000,00 |Fecha de Suscripcion 710412021
Aporte - Fondo Unico TIC (Adiciones) $ - |Fecha de Inicio 20/04/2021
Aporte - Otros $ 456.020.188,00 [Fecha Final de ej 31/12/2021
Aporte - Otros $ - __|Fecha Final de ejecucion
Valor Total $ 6.456.020.188,00 |segun prérrogas
N° de proceso en SECOP Fecha de Publicacién en SECOP
FTIC-CD-833-2021-800 de 2021 8/04/2021
R para el perf
Péliza inicial N.2 Fecha de aprobacion de Actualizacién o Nueva Péliza N.2 (i aplica) Fecha de aprobacién de la N.>de Registro Valor en el Fecha Registro Presupuestal Fecha Suscripcién
la Péliza actualizacion o Nueva Péliza P g Acta de Inicio (Cuando Aplique)
18-44-101074995 20/04/2021 155721 $  6.000.000.000 04/08/2021 No aplica
$
$
$
Modificaci | Ter on / Li
M: d|f|cac|or‘1 Fecha de la Modificacion Contractual Tiempo de la prérroga (En meses) Fecha final de ejecucion segiin prérroga Valor de la adicion o reduccion Justificacion de la Modificacion Contractual
B R
B R
B R
B R
3 R
3 R
3 R
3 R
TOTALES| § -

Terminacion anticipada

Fecha terminacion

Justificacion

Requiere Acta de liquidacion

Estado del Acta de Liquidacion

Fecha del Acta de
Liguidacién

Comentarios

[no

S| NO
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Aporte Fondo Unico TIC [$ 6.000.000.000 | Anticipo: [$ [ % del Anticipo [ 0%
Pagos o Desembolsos Pr dos D bolsos Realizados Amortizacion del anticipo licitudes de Legali:
Requisitos para el pago o L Valor ($) " "
Valor ($) o desembolso Fecha No. OP % Valor($) F je (%) |Fecha prog programado Fecha real Valor ($) real amortizado Fecha Valor ($) Observaciones
Aprobacién del plan de
trabajo por parte del
18/05/2021 $6.000.000.000 comité operativo, 20/05/2021 | 113080021 100% $6.000.000.000 dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ 13/07/2021 $ 44.070.055,44
cronograma detallado y
plan financiero detallado.
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ 17/09/2021 $ 196.093.263,36
dd/mm/yyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa | $
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa | $
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa | $
dd/mmlyyyy dd/mm/aaaa 0% dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa $ dd/mm/aaaa | $
dd/mmlyyyy ddi 0% $ d $ dd/m $
dd/mmlyyyy ddi 0% $ d $ dd/m $
dd/mmlyyyy dd/ 0% dd) $ d $ d $
dd/mmlyyyy dd/ 0% dd) $ d $ d $
dd/mmlyyyy dd/ 0% dd) $ d $ d $
dd/mmlyyyy dd/ 0% dd) $ d $ d $ -
TOTAL $ _6.000.000.000,00 ACUMULADOS 100% $6.000.000.000 0%] TOTAL $ TOTAL $ TOTAL $ 240.163.318,80
SALDO POR GIRAR:| $ - | 0% | ANTICIPO POR AMORTIZAR| $ - | #DIV/o! | SALDO POR LEGALIZAR:| $ 5.759.836.681,20 | 96% I

RENDIMIENTOS GENERADOS POR LOS RECURSOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO: PERIODO: 31/05/2021 VALOR ($) EN EL PERIODO: ‘ $ 1.494.685 ‘ACUMULADO: $ 1.494.685 TOTAL CONSIGNADOS\':S:::;ET%(QJIOCREE_ $ 1.494.685
. . . R TOTAL CONSIGNADO AL FONDO UNICO TIC EN
REINTEGRO DE RECURSOS NO EJECUTADOS: PERIODO: mmlyy VALOR ($) EN EL PERIODO: | $ | LA FECHA DEL REPORTE:
EJECUCION CONTRACTUAL
Obligaciones Fondo Unico TIC segun el contrato / convenio (%) Avance mes | (%) Acumulado Activi lizadas y dades en el periodo
Se realiza el dia 20/05/2021 por parte del FUTIC, el primer y tnico desembolso por valor de $ 6.000.000.000 a FIDUCOLDEX como
1. Desembolsar oportunamente los recursos establecidos para el desarrollo del objeto del convenio. 0,00% 7,14% vocera del patrimonio autdonomo INNPULSA COLOMBIA, de acuerdo a lo estipulado en las cldusulas quinta y sexta del convenio 800 de
2021.
Se han llevado a cabo reuniones entre los equipos tecnicos, administrativos y financieros MinTIC e iNNpulsa para conceptualzar,
estructurar y planificar abordando las siguientes tematicas:
2. Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacién e intercambio de argumentos a que haya lugar para la 0.79% 5.56%
buena ejecucion del convenio. R o7 1. Seguimiento al Plan Operativo del Convenio: Ejecucion del plan de trabajo, cronograma, plan financiero y de legalizaciones.
Se han desarrollado 6 jornadas de transferencia de conocimiento al ejecutor sobre temas metodolégicos, técnicos tecnolégicos, de
3. Facilitar el intercambio de informacién y las reuniones necesarias para lograr los cometidos del objeto del convenio . 0,00% 7,14% comunicaciones y administrativo financieros que permitan el entendimiento del programa para su 6ptima ejecucion, los dias 27, 28 y 29,
de abril y 3 y 6 de mayo del presente afio.
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Se realizo la designacion como supervisores del convenio mediante memorandos del mes de abril de 2021 a Maria Fernanda Correa
4. Designar el supervisor del convenio , quien se encargara de la supervision y el seguimiento técnico, administrativo , logistico y humano Escaf Sub directora de industria Tl, Carolina Laverde Vasquez Asesora 1020 - 16 del despacho del Viceministerio de Transformacion
al desarrollo de las actividades del convenio, de acopiar el proceso, y de las gestiones necesarias para alcanzar el cien por ciento de la 0,00% 7,14% Digital.
ejecucién del convenio.
Durante el mes de octubre se designo como supervisor a Alba Mercedes Gomez Bayuelo, en reemplazo de Carolina Laverde.
5. Brindar el acompafiamiento requerido para el desarrollo de los diferentes componentes del proyecto. 0.79% 5.56% Se han desarrollado reuniones y conversaciones semanales para aclarar inquietdes y detallar aspectos de la ejecuciién del programa para
cada uno de los dos componentes
Se realizaron los comités de comunicaciones en el mes de octubre, para coordinar las acciones para promover y difundir las estrategias
6. Apoyar el proceso de promocién y difusién de las actividades generadas con ocasién de los compromisos a cargo de iNNpulsa Colombia. 0,79% 5,56% de Amt‘:nenle de Fonalleumlento (CurSO§ virtuales, Semilleros de Er‘nprend\mlent‘o Digital, Mentorias y. Héroes FSSt en aI\anza con
Inspiratic) y Laboratorio Startup (anuncio de las empresas seleccionadas y kickoff de operadores). Se gestionan aprobaciones
correspondientes de piezas, TPS y entrevistas y las reuniones para verificacion de la implementacion de pauta digital.
. - Se realiza por parte de la supervision la aprobacion de los requisitos establecidos para el primer y Unico desembolso y se radica solicitud
7. Aprobar los informes de pago a que haya lugar, para efectos de tramite de desembolso . 0,00% 7,14% | N
el dia 30 de Abril de 2021.
8. Garantizar el acceso a los cursos que se prevean para el Ambiente de Fortalecimiento durante la vigencia del presente Convenio. 1,02% 5,10% Sitio mb dlspomblg Y funglonal que permite el regisiro de_nuevos usuarios que desean acced'er ala ofe_rta formativa y adicionalmente, le
permite a los usuarios registrados el acceso a los cursos virtruales gratuitos disponibles a través de Platzi.
9. Realizar el acompafiamiento tecnolégico y entrega la documentacién con la que cuente el Fondo Unico de Tecnologias de la Desde la Supervision se remitio correo el dia 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentacion técnica existente del Portal APPS.CO.
informacion y las Comunicaciones para realizar el proceso de despliegue de la plataforma Apps .co, a un proveedor de servicios tecnolégicos 0,00% 714%
escogido por iNNpulsa Colombia conforme a los requerimientos planteados por el anexo técnico. Esta obligacién no supone la ejecucion e it Sitio web disponible y funcional redireccionada desde el dominio de apps.co con el fin que los usuarios puedan acceder a los servicios del
actividades propias del soporte técnico. programa APPS.CO
Desde la Supervision se remitio correo el dia 08/06/2021 a iNNpulsa con la documentacion técnica existente del Portal APPS.CO.
10. Realizar el acompafiamiento tecnolégico y entrega de la documentacion con la que cuente el Fondo Unico de Tecnologias de la
informacién y las Comunicaciones para ejecutar las actividades de soporte técnico y mantenimiento de la plataforma e infraestructura por 0.89% 536% Sitio web disponible y funcional donde los usarios pueden acceder a los servicios del programa APPS.CO, tales como: registro a usuarios
parte del proveedor de servicios tecnolégicos escogido por iNNpulsa Colombia. Esta obligacién no supone la ejecucién actividades propias e kil nuevos para acceder a cursos virtaules gratuitos, acceso de los usuarios a los cursos gratuitos virtuales disponibles a través de Platzi,
del soporte técnico asociadas con la infraestructura tecnolégica. registro de usuarios a Semilleros de Emprendimeinto Digital - SEED, visualizacion del cronograma de mentorias y lanzamiento de
convocatorias para beneficiarios del Laboratorio Startup
. . . L 5 . . - . Se han desarrollado 6 jornadas de transferencia de conocimiento al ejecutor sobre temas metodoldgicos, técnicos tecnoldgicos, de
11. Realizar, en un periodo de un mes a partir de la suscripcion del convenio, las sesiones de transferencia metodoldgica necesarias para el . L . L o o .
e . . . . . . 0,00% 7,14% comunicaciones y administrativo financieros que permitan el entendimiento del programa para su 6ptima ejecucion, los dias 27, 28 y 29,
proceso de apropiacion por parte de iNNpulsa Colombia, en los mencionados espacios se suministraran las documentos necesarios. N o
de abril y 3y 6 de mayo del presente afio.
12. Suministrar en el marco del primer Comité Operativo del convenio las formatos de requerimientos de informacién y trazabilidad del
acompafiamiento que iNNpulsa Colombia requiera con ocasion de las actividades desarrolladas a lo largo del término de ejecucion del objeto 0.00% 714% Durante el primer comité operativo se compartieron con el ejecutor los formatos de requerimiento de informacion dentro de un archivo
convenido, lo anterior sin perjuicio de la actualizacién o innovacion de formatos adoptados por parte de la entidad, en cuyo caso las partes el e llamado gestion documental.
definiran las condiciones de retroactividad en el marco del Comité Operativo.
13. Recoger informacion que permita documentar las buenas practicas de las experiencias adelantadas. 0,00% 0,00% Actividad no iniciada en este periodo.
14. Cumplir con todos y cada uno de los requisitos de ley, encaminados al cumplimiento del objeto pactado, dando aplicacion a las 0.79% 5.56% Desde el inicio de la ejecucion del convenio se ha dado cumplimiento a los requisitos de Ley, con el fin de cumplir con el objeto del
disposiciones legales vigentes. R o7 convenio.
Total 5,09% 82,68%
* Obligaciones iNNpulsa Colombia Ponderacio| 100%| (%) Avance mes | (%) A lad Activi lizadas y dades en el periodo
1. Garantizar que el objeto del convenio se cumpla en las condiciones de calidad y oportunidad definidas en el anexo técnico, anexo 0.39% 2349 Durante el periodo se dio cumplimiento a las obligaciones previstas en el Convenio, conforme lo sefialado en el
metodoldgico y los demas documentos que hacen parte integral del mismo. Rt ek anexo técnico y anexo metodoldgico.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Se ha dispuesto para la ejecucién del Convenio el equipo definido en la propuesta y en el convenio,
correspondiente a:
*VIP Aceleracién y Emprendimiento
«Director de Emprendimiento de Alto Impacto
*Gerente de Mentalidad y Cultura
2. Reallizar los aportes para el desarrollo del objeto convenio, de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del presente convenio. 0,39% 2,34% *Secretaria General: Dos personas
*Comunicaciones: Una persona
«Tl: Una persona
*Coordinador: Una persona
*Profesional: Una persona
*Analista: 2 personas
En el marco del primer comité operativo realizado el 22/04/2021 se elabor6, presentd y aprob6 el plan operativo,
el plan financiero, el cronograma y el plan de legalizacién de recursos.
3. Elaborar y presentar para aprobacién del Comité Operativo del convenio el plan de trabajo que contemple la programacién asociada a
la ejecucion de las estrategias que conforman la oferta de fortalecimiento al ecosistema de emprendimiento digital, es decir : (i) Ambiente de A la fecha y dado los ajustes que se han presentado en la ejecucion del convenio, se present6 y aprob6 un
fortalecimiento As a Service (i) Laboratorio Startup (iii) Difusién y despliegue del emprendimiento de base tecnolégica (InspiraTIC) en 0,00% 3,13% ajuste del plan de trabajo ante el comité operativo
oportunidad y con sujecién a los requerimientos establecidos en los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral del presente
documento.
En el mes de octubre se viene manteniendo la oferta de cursos virtuales de formacién por medio del sitio web
4. Habilitar un esquema de convocatoria permanente dirigida a los emprendedores que manifiesten interés en acceder a la plataforma www.apps.co disponible y funcional, asi mismo desde el &rea de comunicaciones se viene implementado una
Moodie de la pagina web APPS.CO a efectos de participar de los ejercicios asociados Ambiente de fortalecimiento As a Service de acuerdo 0,39% 2,34% estrategia de promocion tanto de los cursos y los Semilleros de Emprendimiento Digital por medio de las redes
con los requerimientos planteados en los anexos técnico y metodol6gico que hacen parte integral del presente documento. sociales oficiales de APPS.CO, como en el envio de mailling a las bases de beneficiaros atendidos y registrados
en los diferentes componentes de Ambiente de Fortalecimiento.
5. Llevar a cabo en el marco de la estrategia denominada ambiente de fortalecimiento las actividades de autoevaluacion y segmentacion En el mes de octubre en en el sito web disponible y funcional www.apps.co, los emprendedores tienen acceso a
establecidos por la matriz VALOR, de conformidad a las variables y lineamientos establecidos en los anexos técnico y metodolégico que 0,45% 2,23% la auto diagnéstico de la matriz valor, al cierre del 31 de octubre han realizado el auto diagnostico 679
hacen parte integral del presente documento. emprendedores
6. Desarrollar, activar y poner a disposicion del publico objetivo de la iniciativa APPS. CO una oferta de mentorias masivas de acuerdo En el mes de octubre se mantuvo la estrategia contando con 3 mentores, dado que el mentor Moisés Renteria
con el enfoque y alcance establecido por la estrategia ambiente de fortalecimiento as a service atendiendo a los requerimientos planteados 0,39% 2,34% terminé las horas respectivas; sin embargo, se cubrieron todos los temas planeados. Horas ejecutadas de
por los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente documento, mentorias durante el mes de octubre: 24 horas.
. . L . L . En el mes de octubre se mantiene el autodiagnéstico de la matriz valor para emprendedores, luego de dicho
7. Establecer las rutas de aprendizaje a partir de los resultados de autoevaluacion de las empresas que realicen el ejercicio proporcionado . P . oy
por la herramienta VALOR Las rutas de aprendizaje deberan definirse a partir del portafolio de cursos contemplados por el anexo técnico que 0,39% 2,34% autodiagnéstico el emprendedor recibe un correo pqr pane de APPS.CO gn_donde se le expresa gréficamente
hace parte integral del presente documento. los fzo_r’nponent?s a forta_lecer dentr_o d_e Ias_ c_aracterlstlcas d_e su emprendimiento, para a partir de esto tomar la
decisién de qué curso virtual gratuito inscribir para su beneficio.
8. Construir y brindar al ecosistema de emprendimiento digital un curso en la tematica de inversion, preferiblemente dirigido a inversionistas
de base tecnoldgica. Este compromiso debera articularse con el plan de accién derivado del MOU suscrito en el 2020 por el MinTIC con el 0.30% 2.349% En el mes de octubre se continua trabajando con el aliado para la articulacién del desarrollo del curso y
aliado BVC (Bolsa de Valores de Colombia) para el fortalecimiento de las habilidades de inversién del ecosistema de emprendimiento digital Rt e respectivos vistos buenos del mismo.
en Colombia.

Pagina 4 de 10

GCC-TIC-FM-051

V100



Gobierno
es de todos delCAcbE

El futuro digital

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

Al mes de octubre la ejecucion de este componente se esta dando con el apoyo de mentores: Sandra Camacho,
Nelson Gonzales y Santiago Campbell aprobados por comité operativo.
9. Validar y compilar los informes mensuales que documenten las mentorias masivas que se realizaran en el marco de la estrategia de /';llja fec;‘z sereporta un total de 132 horas, a continuacién el detalle por cada mes:
ambiente de fortalecimiento As a Service, estos informes fungiran como insumo para la consolidacién de un repositorio que documente las 0,45% 2,23% :mjlr;:.so
preguntas y respuestas generadas con ocasion a las sesiones realizadas, cuyo propésito es alimentar la plataforma. _mgos'm_ %
-Beptiembre: 32
-Octubre: 24
Total: 132 horas.
Para obtener la informacién de los asistentes a las mentorias se generaron formularios de registro en la
plataforma webex y desde el mes de septiembre en la plataforma Peewah (formulario registro segin convenio).
10. Generar una base de datos caracterizada por los emprendimientos que sean parte de la estrategia de ambiente de fortalecimiento as a
service en lo relacionado con mentorias masivas y rutas de aprendizaje de conformidad con los requerimientos establecidos en los anexos 0,45% 2,23% Al mes de octubre todas las bases de datos se encuentran en la carpeta del informe segin las indicaciones de la
técnico y metodoldgico que hacen parte integral del convenio. gestién documental del convenio.
A la fecha se han realizado los siguientes Semilleros:
Junio 2021: 5 SEED - 636 personas.
11. Llevar a cabo los ejercicios requeridos por la estrategia denominada SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, articulado con la imfstzoog(;é:QZ%ESEEDE_D}?‘%ger:gZiSaS
generacion de espacios de experimentacion e investigacion para la creacion de iniciativas digitales a través del uso de las metodologias N o g0s o, i p
. . o ey PR A 5 . 0,45% 2,23% Septiembre 2021: 25 SEED - 2.345 personas
agiles de emprendimiento con los ejercicios de difusion, sensibilizacién y motivacién de los asistentes a participar de la oferta de APPS .CO Octubre 2021: 17 SEED- 1.106 personas
de conformidad con los requerimientos establecidos en los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del convenio. Total: 84 SEED- 7.816 (112% de la meta de 7.000)
Para el mes de octubre se comenz¢ la labor de ampliar las redes de aliados para atender poblacién vulnerable
con cérceles, oficina de migrantes de Presidencia de la Republica, etc.
La metodologia utilizada es la relacionada en el Anexo metodolégico aplicada en cada uno de los talleres. Al mes
de octubre se ha logrado el impacto en 7.816 emprendedores.
12. Desarrollar la metodologia de ensefianza prevista desde los anexos técnico y metodoldgico a partir de la cual permita materializar el nivel En el mes de octubre se brindaron 17 eventos de semilleros v 12 eventos de mentorias anoyados en la
estratégico, tactico y operativo que integra la estrategia denominada SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, para tal efecto sera N . y . . poy
. o . . .. . P, 0,45% 2,23% plataforma Peewah. Los talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por medio de la plataforma y los talleres
necesario habilitar un formato presencial y un formato virtual de acuerdo con los requerimientos establecidos por el anexo técnico y . X X S . -
metodolégico que hacen parte integral del presente documento presenciales se apoyan en la plataforma para el registro e inscripcion y el checking del beneficiario durante el
gico q P 9 p : taller.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
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DATOS DEL CONTRATISTA Y/O COOPERANTE

A octubre se han alcanzado 45 ciudades en 24 departamentos de forma presencial y se ha alcanzado de forma
virtual a emprendedores en 30 departamentos.
Departamentos visitados hasta el mes de octubre:
Antioquia, Arauca, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cundinamarca, Guania, Guaviare,
- . . . . . . . Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Putumayo, Quindio, Risaralda, San Andrés y Providencia,
13. Habilitar un esquema de enfoque regional y alcance nacional por medio del cual se generen sinergias con el equipo de enlaces regionales Santander. Sucre. Tolima, Valle del Cauca.
del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en funcién de determinar los departamentos donde se implementaran 0,39% 2,34% ’ ! ! )
los talleres y demés actividades asociadas a los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL. . . .
Ciudades visitades:
Arauquita, Barrancas, Barranquilla
Bucaramanga, Buenaventura, Calamar, Carmen de Atrato, Chia, Covefias, Dosquebradas, EIRetorno, Ibagué,
Inirida, Ipiales, LaCeja, Maicao, Medellin, Mocoa, Monterrey Zona Sur, Palmira, Pasto, Paz de Ariporo, Pereira,
Popayan, Puerto Asis, Quibdd, Riohacha, San Andrés , San José del Guaviare, Sincé, Tolll Viejo, Tumaco, Villa
garzon, Villavicencio, Guamal, Manizales, Granada, Remedios, Armenia, Uribia, Aracataca, Neiva, Santa Marta,
Cienaga, Florencia.
Para el mes de octubre se continua con el proceso de acuerdo con lo establecido en la estrategia regional, que
determina una vez se coordine cada taller: quienes ejecutaran la actividad, la adecuacién del material, seleccién
de ejemplos de acuerdo con el contexto del publico objetivo, con el fin de generar una mayor conexién con los
beneficiarios.
Junio 2021: 5 SEED - 636 personas.
14. Documentar compilar la informacion del contexto regional que funja de insumo para adaptar los talleres a realizar en el marco de los Julio 2021: 10 SEED — 1.943 personas
SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL de acuerdo con las realidades propias de los lugares seleccionados para implementar la 0,39% 2,34% Agosto 2021: 26 SEED- 1.786 personas
estrategia de conformidad con el anexo técnico y metodolégico. Septiembre 2021: 25 SEED - 2.345 personas
Octubre 2021: 17 SEED- 1.106 personas.
Total: 84 SEED- 7.816 (112% de la meta de 7.000)
15. Llevar a cabo una convocatoria de inscripcion mediante la pagina web de APPS.CO a efectos de vincular actores relevantes en el En el mes de octubre se brlndaron_ 17 eventos de semilleros y 12 eyentos de me_ntorlas apoyados en la
o S - plataforma Peewah. Los talleres virtuales se desarrollan en su totalidad por medio de la plataforma y los talleres
proceso de acompafiamiento para el desarrollo de emprendimiento en la regién en la que se llevaran a cabo los SEMILLEROS DE 0,52% 2,08% . X X L . -
EMPRENDIMIENTO DIGITAL {Jarﬁ:renuales se apoyan en la plataforma para el registro e inscripcién y el checking del beneficiario durante el
16. Disefar las piezas graficas y elementos de campafia de promocion de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL de acuerdo . Lo . .
) ; o . . X . . Para cada uno de los talleres realizados durante los meses de junio, julio, agosto, septiembre y octubre se contd
con los lineamientos acordados en el marco del Comité Operativo del convenio conforme a los lineamientos de la oficina de prensa del 0,45% 2,23% . A5 . . i PR
Ministerio con una pieza gréfica que fue enviada a los aliados para la difusién en sus instituciones.
Durante los meses de junio, julio, agosto, septiembre y octubre en cada uno de los semilleros fueron entregados
17. Poner a disposicion el material requerido para el desarrollo de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, garantizando el envié a los emprendedores la cartilla de formacion virtual y material de apoyo fisico. El material se distribuyé antes y
ala region seleccionada previo al desarrollo de la jornada. En el evento de desarrollar los semilleros de manera virtual el material sera 0,45% 2,23% durante la sesién.
remitido a los correos electrénicos de los inscritos a través de la plataforma de APPS.CO con la misma anticipacion del taller presencial.
Se ha logrado el impacto de 7.816 personas (112% de la meta de 7.000) y de forma presencial se han impactado
cerca de 1.672 personas, lo que representa un 24% de todos los beneficiarios alcanzados.
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18. Llevar a cabo el seguimiento al nimero de participantes de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, esta informacion sera 0.45% 293 En el mes de octubre se presentaron los cronogramas de trabajo y ejecucion de los semilleros durante los dias
presentada ante el Comité Operativo del Convenio hasta cumplir la meta de beneficiaros inscritos . B oo de los comités operativos: 14 y 27 de octubre.
Desde el inicio de la estrategia y durante el mes de octubre se identificaron casos de éxito teniendo en cuenta
19. Documentar los casos de éxito de los SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL atendiendo al contexto regional; para tal efecto el las entidades aliadas y el contexto regional. Estos se resefiaran en el informe de Gestion del mes de octubre,
equipo ejecutor de la estrategia ambiente de fortalecimiento, en conjunto con la entidad de la regién que coordine el semillero y el enlace 0.45% 2939 haciendo énfasis en 4 emprendimientos que han hecho parte del programa APPS.CO en afios pasados: Aqui
regional MinTIC, identificaran casos de éxito de base tecnoldgica (TIC) que sirvan de inspiracién a los participantes durante el desarrollo B 4370 aprendes, Scappy travel, Educall, Mi area.
ejercicio.
Se ha logrado el impacto de 7.816 personas (112% de la meta de 7.000
En los meses respectivos se impactaron:
Junio 2021: 5 SEED- 636 personas.
20. Caracterizar los beneficiarias de SEMILLEROS DE EMPRENDIMIENTO DIGITAL, discriminado por modalidad (virtual o presencial), para Julio 2021: 10 SEED- 1943 personas
tal efecto sera necesario considerar las variables: (i) tipo de participante (ciudadanos,, funcionarios y estudiantes) y fecha de realizacion del Agosto 2021: 26 SEED- 1786 personas
semillero. El cumplimiento de este compromiso debera acreditarse mensualmente por medio de la entrega de una base de datos con la 0,45% 2,23% Septiembre 2021: 25 SEED — 2.345 personas
informacion de los beneficiarios, que contenga como minimo la siguiente informacién: Nombre y apellido, identificacién, email, teléfono, Octubre 2021: 17 SEED- 1.106 personas.
departamento, municipio o ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica. Total: 84 SEED- 7.831 (112% de la meta de 7.000)
Las evidencias y bases de datos de los talleres Semilleros de Emprendimiento Digital SEED del mes de octubre
se entregan de acuerdo con las caracteristicas solicitadas.
|21 Disenar una estrategia de difusion con contenidos de alto valor para el ecosistema de emprendimiento de base tecnologica, que permita
evidenciar, en diferentes sesiones el impacto positivo del mismo en el territorio nacional, de cara a la dinamizacion del aparato productivo, en
este sentido, mediante la estrategia denominada InspiraTIC debera cumplirse los requerimientos contemplados en los anexos técnico y
metodolégico, para lo cual seré indispensable:
En el mes de octubre el avance de InspiraTIC se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda
1.0ompartir contenido de alto valor, en forma, masiva, en diferentes tematicas acordes al emprendimiento de base tecnolégica. virtual definidos como: 5 talleres, 3 mentorias, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1
2.Mspirar y motivar la creacion de nuevos emprendimientos digitales que apoyen la solucién de necesidades regionales y nacionales de alto 1049 313% conferencia de Colombiano en la era digital, dentro de la alianza con Héroes Fest.
impacto para el pais. e 107
3.Uisibilizar aquellos equipos emprendedores que gracias a su visién y gran esfuerzo han logrado resultados excepcionales en el mercado Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataforma dispuesta en www.heroesfest.co sin limite de aforo,
nacional e internacional. de acuerdo con las tematicas aprobadas por la mesa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.
4.Mantener la marca InspiraTIC de APPS.CO para la estrategia de difusion
5.0onvocar por medio de campafias en redes sociales, a través del newsletter del programa y por medio de la base de datos de inscritos a
InspiraTIC y se realizaré las actividades pertinentes.
6.0onvocar a los actores participantes de InspiraTIC por medio de campafias en redes sociales, a través del newsletter del programa y por
|medio de la base de datos de inscritos al evento.
En el mes de octubre el avance de InspiraTIC se relaciona con 20 horas de contenidos en espacios de la agenda
virtual definidos como: 5 talleres, 3 mentorias, 2 paneles, 2 conferencias internacionales, 2 historias con éxito y 1
22.Llevar a cabo un evento virtual que materialice la estrategia de difusién denominada InspriaTIC , en cumplimiento de los lineamientos conferencia de Colombiano en la era digital, dentro de la alianza con Héroes Fest.
establecidos en el anexo técnico y metodol6gico que hace parte integral del presente documento. Este evento debera trasmitirse mediante 1.04% 313%
una plataforma virtual interactiva que permita acceder a los asistentes a todos los contenidos y actividades planificadas, las cuales incluyen e e Los espacios de Inspiratic se desarrollaron en la plataforma dispuesta en www.heroesfest.co sin limite de aforo,
charlas, paneles, talleres, entre otras relacionadas por los citados anexos de acuerdo con las teméticas aprobadas por la mesa técnica y garantizando la interactividad entre los asistentes.
Cada uno de los espacios de Inspiratic presentados en la alianza con Héroes Fest contaron con las siguientes
caracteristicas:
-Bormulario de registro: https://heroesfest.co/app/#/
23. Hacer entrega de la base de datos con la caracterizacion de los inscritos en la plataforma utilizada para la realizacién del evento
InspiraTIC . La caracterizacién minima que se debe entregar es: Nombre y apellido, identificacién, email, teléfono, departamento, municipio o 0.00% 2.08% En el mes de octubre se realizd el evento de Heroes-Inspiraticinspiratic en alianza con Héroes fest del 27 al 29
ciudad de residencia, genero, pertenencia étnica, poblacién vulnerable o victima, poblacién en condicién de discapacidad, y demas que se Rkl kil equivalentes a 20 horas de contenido. Se realizara la entrega de la base de datos con la caracterizacién
consideren pertinentes. sugerida en el informe del mes de noviembre.
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24. Implementar la estrategia denominada LABORATORIO STARTUP, orientada a la sostenibilidad del tejido empresarial digital mediante el En el mes de octubre se completd el ciclo de Nivelacién para todas las regiones.
acompafiamiento que corresponda con los fines y requerimientos contemplados por los anexos técnico y metodolégico que hace parte 0,35% 2,43% Se lleva a cabo el panel #2 donde se seleccionaron 18 emprendimientos para cada una de las regiones Caribe,
integral del presente documento. Centro y Oriente y 20 emprendimientos para la regién Occidente, los cuales iniciaron su ciclo de disefio con la

construccién de modelos de negocio y planes estratégicos de adquisicion de clientes.
Se inicia la fase de disefio para los beneficiarios de las regiones Centro, Occidente y Oriente.

La convocatoria para beneficiarios abrié el 28 de Julio y cerro el 30 de Agosto.

25. Convocar los beneficiarios que correspondan a la caracterizacion del publico objetivo de la estrategia denominada LABORATORIO
STARTUP. El proceso de convocatoria debera atender los lineamientos dispuestos para los estadios de sensibilizacion , inscripcion y 1,17% 3,13%
verificacién planteados por los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente documento.

Se publicaron 2 adendas ampliando el plazo de convocatoria y 1 modificando los requisitos de los beneficiarios.

La convocatoria para beneficiarios de Laboratorio Startup cerro el 30 de Agosto a las 11:59pm con un total de
251 postulaciones completas.

En el mes de septiembre se realizo el proceso de evaluacién y seleccién de acuerdo con los lineamientos
previstos, con un total de 172 emprendimientos habilitados, 165 emprendimientos estuvieron en paneles de

26. Elegir los beneficiarios finales de la estrategia LABORATORIO STARTUP. El proceso de eleccion debera atender a los lineamientos - A .
evaluacion y un total de 147 emprendimientos resultaron seleccionados en el proceso.

dispuestos para las etapas de evaluacion seleccion y vinculacién planteados por los anexos técnico y metodoldgico que hacen parte integral 0,00% 3,13%

del presente documento. Los resultados del proceso fueron publicados el 13 de Septiembre en los canales y de la forma prevista en el

proceso.

Los eventos de kickoff para las regiones se llevaron a cabo de la siguiente manera:

-Region Centro: 16 de Septiembre
27. Llevar a cabo en el término maximo de una (1) semana después de finalizada la etapa de eleccién un KICKOFF con participacion de las -RegionQriente:[6de septiembre
empresas seleccionadas para el proceso de acompafiamiento a través de LABORATORIO STARTUP. En dicho evento se llevara a cabo la 0,00% 313% -Regionakcidente:[6de Septiembre
apertura oficial al proceso de acompafiamiento, asi como la induccién metodol6gica a las empresas seleccionadas con sujecion a los el 107
lineamientos expuestos por los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente documento. Teniendo en cuenta que la contratacion del operador de la region caribe se realizd el dia 21 de septiembre, la
transferencia metodoldgica se llevé a cabo el 22 de septiembre y el evento de kickoff se realizo:

-RegiénQaribe:27de Septiembre

A partir del 17 de septiembre comenz6 la ejecucion del ciclo 1 de la estrategia, completando 2 semanas para las
regiones Centro, Oriente y Occidente.

La regi6n caribe se ejecutara con una semana de diferencia, habiendo iniciado la ejecucién del ciclo 1 el 28 de
septiembre

28. Planear, capacitar, gestionar y validar el desarrollo de las actividades asociadas a la ejecucién de LABORATORIO STARTUP, lo cual
supone atender los requerimientos técnicos contemplados por los anexos técnico y metodolégico que hacen parte integral del presente 0,78% 1,56%
documento frente a los ciclos de diagnéstico, nivelacion, disefio e implementacion.

Al 30 de septiembre se habia completado 1.509 horas de un total de 1.810 horas de mentoria previstas
Se han completado 147 diagndsticos de un total de 147 previstos

En el informe de gestién se encuentra el soporte de cuadro de control de horas de mentoria y diagndstico para
cada uno de los 147 emprendimientos.

En el informe de gestién se encuentra el soporte de cuadro de control de horas de mentoria, asesoria y comités
directivos para cada uno de los 147 emprendimientos en los ciclos de diagnéstico y nivelacién y las horas de
mentoria, asesoria y comités del ciclo de disefio que se viene desarrollando con las 74 empresas seleccionadas.

29. Planear, gestionar, difundir y cubrir un evento de clausura correspondiente a la etapa de cierre de la estrategia denominada Laboratorio
Startup bajo los lineamientos del equipo técnico y de comunicaciones del MinTIC y en todo caso los contemplados en los anexos técnico y 0,00% 0,00% Actividad no iniciada en este periodo.
metodol6gico que hacen parte integral del convenio.
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. . . . - . N P . . En octubre se cuenta con la informacién de caracterizacion de los beneficiarios de las diferentes estrategias de
30. Disponer de informaci6n actualizada diariamente que permita la consulta de las variables minimas establecidas por el Fondo Unico de APPS.CO. salvo la de beneficiarios de InspiraTIC. puntualmente los particinantes de Héroes Fest. va ue% corte
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en lo relacionado con la caracterizacién y nimero de beneficiarios impactados. Las 1,04% 1,04% . > Inspi + P " p P >st,yaq "
variables de caracterizacion seran definidas en el marco del Comité Operativo del convenio del 31 de octubre no se cuenta ain con la informacién consolidada, y como se acordd, la informacion

p ) correspondiente a este componente serd entregada en el informe del mes de noviembre.
Esta informacién se encuentra en las carpetas de caracterizacién de cada una de las estrategias.
31._C0_n§o||dar las bases de’datosv d_e beneflmarlp; del_proyectq que permita su |§1entlflca0|on y caractg[lzamon. Los datos requeridos Y A corte de septiembre se hace entrega de la base de datos de caracterizacion de los 147 emprendimientos
periodicidad de entrega seran definidos por el Ministerio TIC e iNNpulsa Colombia en etapa de ejecucion, puntualmente el marco del primer 0,52% 2,08% . . - f o . .
comité operativo del convenio beneficiarios de la estrategia de acuerdo con los criterios establecidos en el comité operativo del convenio.
32. Ater?dey los Ilneamlerjtqs, periodicidad y er_nregables contemplados como instrumentos de seguimiento técnico, juridico y financiero en el 039% 2:34% A corte de 31 de octubre se han cumplido las metas propuestas
anexo técnico y metodoldgico que hace parte integral del presente documento.
Total 14,45% 73,45%

% Acumulado del Estado de Avance Obligaciones Especificas

73,45%
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** Obligaciones (Indicar nombre del tercero) P cion 2 (%) Avance mes | (%) A Activi i y en el periodo
Total 0% 0%
% Acumulado del Estado de Avance Obligaciones del Tercero 0,0%
Cuando se trate de convenios/contratos con mas de un (1) deberan incluirse todas las obligaci ylo p
Entregables [Ponderacie 0%]Total de Entregables
Productos o Servicio a entregar Entreaable Fecha entreqa Observaciones por parte del Supervisor
Porcentaje de Avance 0%
% Acumulado Avance Entregables | 0,0%
% Acumulado del Estado de Avance General del Convenio [ 73,45%
¢El contratol io tiene | da? (de ser afirmativa la respuesta, debe diligenciar el anexo de informacion de contratos derivados) Sl X I NO | I Numero de contratos derivados a la fecha
Di Técnicas, A , Fi C y Juridicas durante la ej ion del objeto
TIPODE Lo .
Causas DIFICULTAD Gestion Adelantada Resultados Obtenidos
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SUSCRIPCION DEL INFORME

Nombre Supervisor:

Maria Fernanda Correa Escaf
Alba Mercedes Gémez Bayuelo

Firma del Supervisor:

Original: Expediente del Contrato

por la Oficina para la Gestién de Ingresos del Fondo.

Cargue del informe en Excel en la_her

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.qov.co), la lev 1581 de 2012 v sus decretos realamentarios”
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REPORTE DE TRAZABILIDAD

800-2021

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20211109-143130-5ee0e7-78662052 Creacion:2021-11-09 14:31:30

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacion:2021-11-09 14:41:14 para verificacion
Maria Fernanda Correa Escaf Env.: 2021-11-09 14:31:33
) mcorrea@mintic.gov.co Lec.: 2021-11-09 14:32:11
Firma . . Aprobado
Subdirectora de Industria Tl Res.: 2021-11-09 14:32:18
Mintic IP Res.: 190.145.189.98
Alba Mercedes Gomez Bayuelo Env.: 2021-11-09 14:32:18
) agomezb@mintic.gov.co Lec.: 2021-11-09 14:40:39
Firma Aprobado

Res.: 2021-11-09 14:41:14
IP Res.: 190.145.189.98




		2021-11-09T14:41:19-0500
	Miniterio TIC
	Miniterio TIC
	Finalización de flujo de firma electrónica




